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Изучение человеческого капитала особенно актуально в условиях 

провозглашенной концепции инновационного развития и модернизации 

экономики РФ. Возросший интерес к воспроизводству человеческого капитала 

в рыночной экономике обусловлен тем, что именно созидательные способности 

человека, его интеллектуальная деятельность являются определяющим 

фактором повышения конкурентоспособности региона, его экономического 

роста и эффективности экономики страны в целом. 

Человеческий капитал – сформированный в результате соответствующих 

инвестиций и накопленный индивидом определенный потенциал здоровья, 

знаний, умений и навыков,а так же а также социальных характеристик, который 

используется в условиях рыночной экономической системы в различных 

сферах общества, обеспечивает повышение производительности труда, 

эффективности производства, национальной конкурентоспособности 

Для получения наибольшего эффекта от вложения инвестиций в 

человеческий капитал необходимо проанализировать его воспроизводственную 
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структуру и понять, какой элемент наиболее выгодно инвестировать. Структура 

человеческого капитала представляет собой единство трех капиталов :здоровья, 

образования и культуры. 

Человеческий капитал здоровья. Этот Капитал изменяется в течении 

жизни человека. Главная цель инвестиций – продление периода активной 

жизнедеятельности человека. Здоровье общества оказывает большое влияние 

не только на экономическое развитие государства, но и служит фактором 

национальной безопасности. Человеческий капитал зависит от образа жизни 

человека, развитие здравоохранения государства. Характерная черта– 

Государству важно создавать эффективную систему, состоящая из системы 

здравоохранения, различных программ, которые обеспечивают сохранение, 

поддержание и восстановление здоровья нации. 

Человеческий капитал образования. К этому виду человеческого 

капитала относятся: 

– профессиональные знания, умения, навыки;     

 – умение развивать и совершенствовать их в процессе производства; 

– предпринимательские навыки (например, самоорганизация, которая 

позволяет работнику самостоятельно (совершенствовать) свои знания и 

принимать решения. 

-корпоративная культура (профессиональная и деловая этика, 

организационное поведение и т.д.) 

В настоящее время знания выступают источником стоимости, так как они 

–основа любой практической деятельности. 

Культурный капитал состоит из интеллектуальной, образовательной, 

морально-нравственной символической и социальной культуры. 

Финансирование культуры государства –это обеспечение необходимыми 

государственными и региональными финансовыми ресурсами составляющих 

культурно-образовательного процесса. 

Таким образом, все элементы человеческого капитала нуждаются в 

дальнейшем развитии и увеличения инвестирования .Нужно проводить 
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профилакстические мероприятия, заниматься охраной детского здоровья, 

повышать квалификацию медицинского персонала ; следует совершенствовать 

систему школьного образования, гармонично сочетать естественные и 

гуманитарные знания; вкладывать инвестиции в творческое и нравственное 

развитие подрастающего поколения . 
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