
«Договорная работа на предприятии: теория и практика» 

Вид образовательной программы: повышение квалификации 

Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование 

Трудоемкость обучения: 72 ч., в том числе 36 аудиторных часов  

Форма обучения: очно-заочная, без отрыва от производства  

Режим занятий: 6 часов в неделю, 6 недель. 

Целью программы повышения квалификации «Договорная работа на 

предприятии: теория и практика»является совершенствование 

профессиональных компетенций слушателей в вопросах правового 

регулирования организации и ведения договорной работы, включая умения 

принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации, применять навыки 

подготовки юридических документов. 

Задачи освоения программы:приобретение слушателямисистемы 

знанийоб основах договорной работы; уяснение содержаний договорной 

работы, рассмотрение ее отдельных этапов; анализ особенностей содержания 

и порядка подготовки юридических документов, связанных с договорными 

правоотношениями (договоры, передаточные акты и т.д.); выработка умения 

принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Содержание программы предполагает изучение следующих дисциплин: 

- Гражданское право; 

- Предпринимательское право; 

- Трудовое право; 

- Земельное право; 

- Корпоративное право; 

- Договорное право; 

- Жилищное право. 

Освоение содержания программы направлено на совершенствование 

профессиональных компетенций слушателей в вопросах правового 

регулирования организации и ведения договорной работы, включая умения 

принимать решения и совершать юридическиедействия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации, применять навыки 

подготовки юридических документов, формирование устойчивой мотивации 

личностного развития слушателей. 

По окончании обучения выдается диплом установленного образца о 

повышении квалификации, дающий право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере договорной работы. 


